INsTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PuBLIcos MuNiciPAls DE ITAPAGIPE
Rua Oito N° 1000 - Centro - Itapagipe MG - 38.240.000
CNPJ: 05.663.468/0001-80

EDITAL PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS

EDITAL N.° 001/2026

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
ITAPAGIPE - IPREVI, por meio de sua Presidéncia, torna publico para conhecimento dos
interessados, que fara realizar CREDENCIAMENTO de Instituicbes Financeiras para
alocacdo dos recursos financeiros, sem qualquer exclusividade, em conformidade com a
Politica de Investimentos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA, uma vez que a gestao dos
recursos é prépria, com base na exigibilidade dos artigos consoante nas disposi¢des legais
contidas na RESOLUCAO CMN 5.272, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 e da Portaria 1.467
de 02 de junho de 2022 e suas alteragbes, mediante as condigdes e a apresentagdo da
seguinte documentagao abaixo elencada, que devera ser apresentada neste RPPS, que
incumbird, individualmente, de credenciar os que atenderem a este chamado:

1. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

O objeto do presente Edital € o credenciamento de Instituicbes Financeiras para
alocacdo dos recursos financeiros do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAPAGIPE - IPREVI, sem exclusividade, de acordo com a
Politica Anual de Investimentos do RPPS.

2 — DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Podem participar do presente credenciamento todos os interessados que preencham as
condi¢bes exigidas no presente Edital.

2.2. A Participacado neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das
condicoes estabelecidas neste Edital.

2.3. Encontram-se impedidos de participar do presente credenciamento os interessados que
estejam cumprindo as sangdes previstas nos incisos, Il e IV do art. 156 da Lei n°® 14.133/21 e
suas alteragdes.

3 - DA HABILITAGAO

As Instituicbes Financeiras que desejar participar do processo de credenciamento deverao
apresentar os seguintes documentos:

a) atos de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil
ou Comissao de Valores Mobiliarios ou érgao competente;
b) Cédigo de Etica da Instituicdo Financeira para observagdo de elevado padrdo de conduta
nas operagoes realizadas no mercado financeiro e auséncia de restricbes que, a critério do
Banco Central do Brasil, da Comissdao de Valores Mobilidrios ou de outros 6érgaos
competentes desaconselhem um relacionamento seguro;
¢) Regularidade fiscal, sendo:

1) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPJ);
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2) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal, relativo ao domicilio ou
sede da entidade, pertinente ao seu ramo de atividade;
3) Apresentar Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos Federais,
Divida Ativa da Uniao e Previdenciaria), ou outra equivalente na forma da lei;
4) Apresentar Prova de regularidade com a Fazenda Municipal através de certid&o,
podendo ser na sede da entidade ou da licitante;
5) Apresentar Certidao Negativa de inexisténcia de débitos com a Seguridade Social e
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
6) Apresentar Certiddo Negativa, expedida pelo TRT — Tribunal Regional do Trabalho,
com a finalidade de comprovar a inexisténcia de passivo trabalhista em abertos.
7) Apresentar a declaracdo da empresa de que estd cumprindo o disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme anexo I;
8) Declaracdo da empresa de inexisténcia de fato superveniente impeditivo e que
concorda com todas as condi¢des do Edital e seus anexos, conforme anexo Il
d) Questionarios Padrao Due Diligence (QDD-Anbima), conforme disponibilizado no link
https://www.anbima.com.br/pt_br/autorregular/codigos/administracao-de-recursos-de-
terceiros.htm.

4. ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos deverao ser entregues na sede do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAPAGIPE - IPREVI, sito a Rua 08, n.° 1000,
Bairro Centro, Cidade Itapagipe-MG, os quais serao protocolados, constituindo um processo

administrativo;

4.2. A entrega dos documentos podera acontecer a qualquer momento, uma vez que o
credenciamento € um processo de inscricdo permanentemente aberto.

4.3. Os documentos exigidos deverao ser apresentados em original, por qualquer processo de
copia autenticada em cartorio competente ou por servidor da administragdo ou publicacdo em
6rgao da imprensa oficial.

4.4, Todas as certiddes deverao estar dentro do prazo de validade, quando da solicitagdo do
credenciamento, devendo ser atualizado a cada 06 (seis) meses.

5. DA HOMOLAGAO, ADJUDICAGAO E VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

5.1. Serdao homologadas e adjudicadas todas as Instituicbes Financeiras, que apresentarem
toda a documentacédo exigida nos itens 3 e 4 deste Edital.

5.2. O presente credenciamento tera vigéncia de 2 anos, a contar da data de emissdo do
“Certificado de Credenciamento”, conforme inciso Il do Art. 106 da Portaria 1.467/22.

6. DO DESCREDENCIAMENTO

6.1. As Instituicdes Financeiras serdao descredenciadas pelos seguintes motivos:

6.1.1. Descumprirem quaisquer leis e normas que regem o RPPS, bem como aos ditames da
RESOLUCAO CMN 5.272, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 e normas editadas pelos érgaos

que regulamentam o Sistema Financeiro Nacional.

6.1.2. Deixarem de executar na forma do regulamento dos fundos.
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6.1.3. Recusarem a receber ou cumprir instru¢des para a melhor execucéo dos servicos.

6.1.4. Para o descredenciamento sera aberto processo administrativo onde serao
assegurados o direito a Instituicdo Financeira o contraditério e a ampla defesa.

6.1.5. No caso de descredenciamento, o IPREVI comunicara a Instituicdo e promovera a
publicagcado do ato de descredenciamento na forma da lei, independente de quaisquer sangdes
legais aplicaveis ao caso.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS
7.1. O credenciamento sera cancelado em qualquer fase do processo seletivo, caso verificado
0 nao cumprimento dos requisitos exigidos neste edital ou constatada a ocorréncia de erro ou

outro fator de interesse da Administragdo Publica.

7.2. Nao existira um numero minimo ou maximo de vagas para credenciamento, pois se trata
da formacao de um banco de credenciados para alocagao dos recursos do RPPS.

7.3. O credenciamento nao estabelece obrigagdo ao RPPS em efetuar aplicagao no fundo de
investimentos ou qualquer solicitacdo de prestacéo de servicos;

7.4. Nao serao aceitas documentagdes enviadas por fac-simile e/ou apresentados em papel
térmico do tipo usado em aparelhos de fac-simile

7.5. Os documentos entregues nao serdo devolvidos.

7.6. O credenciamento n&o gerara qualquer vinculo de natureza trabalhista entre o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
ITAPAGIPE - IPREVI e a Instituicao Financeira credenciada.

7.7. As instituicdes financeiras sao responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
legitimidade das informagbes constantes nos documentos apresentados.

7.8. Para melhores esclarecimentos quanto ao objeto deste Edital, contatar o RPPS no Fone:

(34) 99199.9173 ou e-mail iprevi@iprevi-itapagipe.mg.gov.br no horario de 11h as 17h,
horario local, de segunda a sexta-feira, nos dias uteis.

Itapagipe, MG 23 de fevereiro de 2026.

Delma Ferreira de Assis e Assis
Presidente do IPREVI



